Oswiadczenie Zarzadu Banku Spéldzielczego w Osiu
o stosowaniu ,,Zasad f.adu Korporacyjnego” wydanych przez
Komisj¢ Nadzoru Finansowego

W zwigzku z wdrozeniem przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego Uchwala 218/2014
»Zasad Ladu Korporacyjnego”, Bank Spotdzielczy w Osiu, zwany dalej ,,Bankiem”,
oswiadcza, ze stosuje ,,Zasady Ladu Korporacyjnego™ okreslone w dokumencie Komisji
Nadzoru Finansowego z zastrzezeniem zmian wynikajacych z wydanej przez Komisje Nadzoru
Finansowego w pazdzierniku 2020 r. Rekomendacji Z dotyczacej zasad fadu wewnetrznego w
bankach, ktéra obowigzywaé bedzie od 01.01.2022 r. poprzez uchwalenie »Polityki F.adu
Korporacyjnego w Banku Spotdzielczym w Osiu”, zgodnie z zasada proporcjonalnosci

i adekwatnosci wynikajgcg ze skali, charakteru dziatalnosci oraz specyfiki Banku.

Polityka tadu korporacyjnego stanowi zbiér zasad okreslajacych relacje wewnetrzne
i zewngtrzne Banku, w tym relacje z udzialowcami Banku i klientami, organizacje,
funkcjonowanie nadzoru wewngtrznego oraz kluczowych systeméw i funkcji wewnetrznych,

a takze organow statutowych i zasad ich wspotdziatania.

Bank o$wiadcza, ze w przypadku gdy zakres Rekomendacji Z dotyczacej zasad tadu
wewngtrznego w bankach reguluje podobny zakres jak Zasady Ladu Korporacyjnego dla
instytucji nadzorowanych to pierwszenstwo maja postanowienia Rekomendacji Z. W zakresie
nieuregulowanym w Rekomendacji Z zastosowanie maja Zasady Ladu Korporacyjnego dla
instytucji nadzorowanych. Rekomendacja Z stanowi uzupelnienie, uszczegolowienie
1 rozwinigeie zagadnien Ladu Korporacyjnego w bankach i ma oparcie w wytycznych EUNB

i EBA.

Tekst »Polityki Ladu Korporacyjnego Banku Spoldzielczego
w Osiu” (zwanej dalej tez ,,Politykg”) dostepny jest na stronie internetowej Banku pod adresem:

https://www.bsosie.pl/150.polityka-zarzadzania-ladem-korporacyjnym

Gloéwne postanowienia ,,Zasad Ladu Korporacyjnego”, ktére, zgodnie z zasada
proporcjonalnosci, w ocenie Banku nie dotyczg Banku lub stosowane s w zmodyfikowanej

postaci to:

1. Zasada okreslona w § 8 ust. 4 ,Zasad Ladu Korporacyjnego” — ulatwienia dla

udzialowcow:



Bank wychodzac naprzeciw oczekiwaniom KNF, w zakresie umozliwienia udziatu
wszystkim udzialowcom w zgromadzeniach i posiedzeniach organéw banku dopuszcza
mozliwos¢ zdalnego udziatu w obradach organéw statutowych. Z uwagi jednak, na znaczne
koszty funkcjonowania oraz zasad¢ proporcjonalnosci zdalny tryb pracy organdéw statutowych

bedzie stosowany tylko i1 wylacznie w stanach nadzwyczajnych.

2. Zasady okreslone w § 11 ,Zasad Ladu Korporacyjnego” — transakcje

z podmiotami powiazanymi.

Bank nie posiada podmiotéw powigzanych w rozumieniu Ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. Prawo bankowe, w zwigzku z czym nie wprowadzit zapiséw dotyczacych § 11 ,,Zasad

L.adu Korporacyjnego” do Polityki.

3. Zasady okreSlone w § 22 ust. 1 ,,Zasad Ladu Korporacyjnego” — niezaleznosé

czlonkéw organéw Banku.

W $wietle Wytycznych EBA w sprawie oceny odpowiednio$ci czlonkéw organu
zarzadzajgcego i 0sob pelnigeych najwazniejsze funkcje Bank, jako instytucja nie sg znaczaca
ani nie umieszczona w wykazie, zasadniczo dazy do tego by w sktadzie Rady Nadzorczej byt
przynajmniej jeden cztonek niezalezny w ramach organu zarzadzajacego petnigcego funkcje
nadzorcza.

W Banku funkcjonuje takze, wybierany sposrod cztonkéw Rady Nadzorczej, Komitet
Audytu, a jego czlonkowie — zgodnie z ustawg o bieglych rewidentach, firmach audytorskich
oraz nadzorze publicznym w przewazajacej czgsci cechujg si¢ niezaleznoscia. Komitet Audytu
w ramach monitorowania wykonywania czynnosci rewizji finansowej uzgadnia zasady
przeprowadzania czynnosci przez podmiot uprawniony, a ponadto podczas przedstawiania
wynikOw czynnosci rewizji finansowej przez podmiot uprawniony do badania sprawozdan

finansowych wyraza swoja opini¢ o sprawozdaniu finansowym.

4. Zasady okreslone w rozdziale 9 ,,Wykonywanie uprawnien z aktywéw nabytych

na ryzyko klienta” ,,Zasad Y.adu Korporacyjnego”

W zwigzku z niewykonywaniem przez Bank dzialalno$ci w zakresie okreslonym

w Rozdziale 9, Bank nie wprowadzit postanowien tego Rozdziatu do swojej Polityki.
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